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Паспорт рабочей программы производственной практики 

ПМ 05 Медико-социальная деятельность

МДК 05.01 Медико-социальная реабилитация

1.1 Область применения программы

Рабочая программа производственной практики профессионального модуля 

(далее рабочая программа) является частью рабочей основной 

профессиональной образовательной программы в соответствии с ФГОС по 

специальности 31.02.01 Лечебное дело в части освоения основного вида 

профессиональной деятельности (ВПД): Медико-социальная деятельность и 

соответствующих профессиональных компетенций (ПК).

ПК 5.1. Осуществлять медицинскую реабилитацию пациентов с различной 

патологией.

ПК 5.2. Проводить психосоциальную реабилитацию.

ПК 5.3. Осуществлять паллиативную помощь.

ПК 5.4. Проводить медико- социальную реабилитацию инвалидов, одиноких 

лиц, участников военных действий, лиц из группы социального риска.

ПК 5.5. Проводить экспертизу трудоспособности.

ПК 5.6. Оформлять медицинскую документацию. 

целей.

1.2 Цели и задачи производственной практики

Формирование у обучающихся практических профессиональных умений, 

приобретение практического опыта по специальности в части освоения 

основного вида профессиональной деятельности: ПМ 05 Медико­

социальная деятельность МДК 05.01 Медико-социальная реабилитация 

В результате освоения программы производственной практики студент 

должен иметь практический опыт:

- реабилитации пациентов при различных заболеваниях и травмах в 

разных возрастных группах;
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- обучения пациента и его окружение вопросам организации 

рационального и лечебного питания, обеспечению безопасной среды, 

применению физической культуры;

- осуществления психологической реабилитации;

-проведения экспертизы временной нетрудоспособности 

студент должен уметь:

- проводить комплекс упражнений по лечебной физкультуре при 

различных заболеваниях;

- проводить основные приёмы массажа и лечебной физкультуры;

- проводить физиотерапевтические процедуры;

- определять показания и противопоказания к санаторно-курортному 

лечению;

- составлять программу индивидуальной реабилитации;

- организовывать реабилитацию пациентов;

- осуществлять паллиативную помощь пациентам;

- проводить медико-социальную реабилитацию инвалидов, одиноких лиц, 

участников военных действий, лиц с профессиональными заболеваниями 

и лиц из группы социального риска;

- проводить экспертизу временной нетрудоспособности.

1.3 Количество часов на освоение программы производственной 

практики -  72 часа.

1.4 Формы проведения производственной практики

Производственная практика по профилю специальности по 

профессиональному модулю 05 Медико-социальная деятельность 

проводится в форме практической деятельности обучающихся под 

непосредственным руководством и контролем руководителей 

производственной практики от организаций, осуществляющих 

медицинскую деятельность, и методического руководителя- 

преподавателя профессионального модуля.
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1.5 Место и время проведения производственной практики

Производственная практика проводится в лечебных учреждениях, 

утверждённых в качестве баз практики в следующих подразделениях: 

физиотерапевтическое отделение, кабинет массажа, кабинет лечебной 

физкультуры.

Время прохождения производственной практики определяется 

графиком учебного процесса и расписанием занятий.

Продолжительность рабочего дня обучающихся при прохождении 

производственной практики 36 академических часов в неделю.

На обучающихся, проходящих производственную практику на базах 

практической подготовки, распространяются правила охраны труда и 

правила внутреннего трудового распорядка, действующие на базе 

практической подготовки.

1.6 Отчётная документация обучающегося по результатам 

производственной практики

В период прохождения производственной практики обучающиеся 

обязаны вести документацию:

1. Дневник производственной практики

2. Манипуляционный лист в соответствии с перечнем манипуляций

3. Отчёт по производственной практике

4. Характеристика

2. Результаты освоения производственной практики

профессионального модуля.

Результатом освоения программы производственной практики является 

формирование у обучающихся практических профессиональных 

умений, приобретение первоначального практического опыта при 

овладении видом профессиональной деятельности Медико-социальная 

деятельность, в том числе профессиональными (ПК) и общими (ОК) 

компетенциями:
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Код Наименование результата обучения

ПК 5.1. Осуществлять медицинскую реабилитацию пациентов с 
различной патологией

ПК 5.2. Проводить психосоциальную реабилитацию

ПК 5.3. Осуществлять паллиативную помощь

ПК 5.4. Проводить медико-социальную реабилитацию инвалидов, 
одиноких лиц, участников военных действий, лиц с 
профессиональными заболеваниями и лиц из группы 
социального риска

ПК 5.5. Проводить экспертизу трудоспособности

ПК 5.6. Оформлять медицинскую документацию

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей 
профессии, проявлять к ней устойчивый интерес

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые 
методы и способы выполнения профессиональных задач, 
оценивать их эффективность и качество

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях 
и нести за них ответственность

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, 
необходимой для эффективного выполнения возложенных на 
него профессиональных задач, а также для своего 
профессионального и личностного развития

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в 
профессиональной деятельности

ОК 6. Работать в коллективе и в команде, эффективно общаться с 
коллегами, руководством, потребителями

ОК 7. Брать ответственность за работу членов команды 
(подчиненных), за результат выполнения заданий

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и 
личностного развития, заниматься самообразованием, 
осознанно планировать и осуществлять повышение своей
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квалификации

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в 
профессиональной деятельности

ОК 10. Бережно относиться к историческому наследию и культурным 
традициям народа, уважать социальные, культурные и 
религиозные различия

ОК 11. Быть готовым брать на себя нравственные обязательства по 
отношению к природе, обществу, человеку

ОК 12. Организовывать рабочее место с соблюдением требований 
охраны труда, производственной санитарии, инфекционной и 
противопожарной безопасности

ОК 13. Вести здоровый образ жизни, заниматься физической культурой 
и спортом для укрепления здоровья, достижения жизненных и 
профессиональных целей
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3. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРОГРАММЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ 
ПРАКТИКИ

№
п/
п

Разделы
(этапы)

производстве
нной

практики

Виды работ производственной 
практики

Кол-во часов

1. Организация 
практики, 
инструктаж 
по охране 
труда

- знакомство со структурой учреждения, 
правилами внутреннего распорядка
- инструктаж по охране труда, 
пожарной и инфекционной 
безопасности

2

2. Кабинет
физиотерапии
Кабинет
массажа

Проведение психотерапевтических 
бесед;
Обучение пациентов методикам 
аутогенной тренировки и релаксации; 
Подготовка пациентов к проведению 
реабилитационных мероприятий; 
Проведение медицинского массажа, 
физиотерапевтических процедур 
пациентам;
Выявление клинико-функциональных 
изменений при физиотерапевтических 
процедурах;
Обучение пациентов использованию 
природных физических факторов; 
Составление технологических карт 
приготовления блюд при разных 
заболеваниях для детей и взрослых; 
Организация медицинских, 
профилактических, социальных 
мероприятий направленных на 
оздоровление условий труда, снижение 
заболеваемости;
Обследование инвалидов на дому и в 
производственных условиях по 
поручению руководителя;
Составление трудовых рекомендаций 
инвалидам;

42

Оформление медицинской 
документации;
Проведение медицинского массажа и 
физиотерапевтических процедур при 
различных болезнях;
Контроль за состоянием пациента при 
проведении процедур;

9
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Составление программ индивидуальной 
медицинской и психосоциальной 
реабилитации пациентов с различной 
патологией;
Оформление медицинской 
документации;

Кабинет
ЛФК
Отделение
милосердия

Проведение комплексов лечебной 
физкультуры (индивидуальных и 
групповых).
Осуществление ухода за пациентами с 
острыми и хроническими болезнями 
системы кровообращения, хроническими 
цереброваскулярными заболеваниями, 
злокачественными новообразованиями, 
ВИЧ-инфекцией/ СПИД;
Выполнение врачебных назначений; 
Проведение манипуляций, связанных с 
уходом за стомами, обработка гнойных, 
незаживающих ран и пролежней; 
Оказание консультативной помощи 
пациенту и его окружению;
Оформление медицинской документации.

21

3. Дифференци
рованный
зачет

7

4. Условия реализации программы производственной практики.

4.1 Требования к условиям допуска обучающихся к 

производственной практике.

К производственной практике допускаются обучающиеся, 

освоившие МДК 05.01 Медико-социальная реабилитация.

Перед выходом на практику обучающийся в результате 

теоретических и практических занятий должен: 

уметь:

- проводить комплекс упражнений по лечебной физкультуре при 

различных заболевания;

- проводить основные приёмы массажа и лечебной физкультуры;

- проводить физиотерапевтические процедуры;
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- определять показания и противопоказания к санаторно-курортному 

лечению;

- составлять программу индивидуальной реабилитации;

- организовывать реабилитацию пациентов;

- осуществлять паллиативную помощь пациентам;

- проводить медико-социальную реабилитацию инвалидов, одиноких 

лиц, участников военных действий, лиц с профессиональными 

заболеваниями и лиц из группы социального риска;

- проводить экспертизу временной нетрудоспособности; 

знать:

- основы законодательства в обеспечении социальной защиты 

населения;

- основы социальной реабилитации;

- принципы экспертизы временной нетрудоспособности при различных 

заболевания и тавмах;

- группы инвалидности и основы освидетельствования стойкой утраты 

трудоспособности в МСЭ;

- общее и специальное физиологическое воздействие физических 

упражнений и массажа на организм человека;

- психологические основы реабилитации;

- основные виды физиотерапевтических процедур и возможности их 

применения в реабилитации;

- общее и специальное физиологическое воздействие санаторно­

курортного лечения на организм человека;

- показания и противопоказания к санаторно-курортному лечению;

- особенности организации социальной помощи пожилым, престарелым 

людям и инвалидам;
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- принципы медико-социальной реабилитации инвалидов, одиноких 

лиц, участников военных действий, лиц с профессиональными 

заболеваниями и лиц из группы социального риска.

К производственной практике допускаются обучающиеся, успешно 

прошедшие медицинские осмотры в порядке, утверждённом 

действующим законодательством.

4.2 Требования к минимальному материально-техническому 

обеспечению производственной практики по профилю 

специальности

Производственная практика по профилю специальности проводится в 

организациях, осуществляющих медицинскую деятельность, 

оснащённых современным оборудованием, использующих современные 

медицинские и информационные технологии, имеющих лицензию на 

проведение медицинской деятельности.

4.3 Информационное обеспечение обучения

Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, 

дополнительной литературы  

Основные источники:

1.С.Н. Пузина, Рычкова М.А. Медико-социальная деятельность. -  М.: 
ГЭОТАР-Медиа, 2017

2. В.А. Епифанов, Н,Б. Корчажкина Медицинская реабилитация в акушерстве 
и гинекологии- М: ГЭОТАР -  Медиа 2019 г- 504 с.

Дополнительные источники:

1..Национальное руководство: Физическая и реабилитационная медицина 
под. редакцией профессора Г.Н. Пономаренко, Москва «ГЭОТАР-Медиа». 
2016.- 680

2. http://www.medcollegelib.ru/book/ISBN9785970449301.html 
Электронное издание на основе: Медико-социальная деятельность: учебник 
/ С.Н. Пузин [и др.]; под ред. С.Н. Пузина, М.А. Рычковой. - М. : ГЭОТАР 
Медиа, 2017. - 416 с. - ISBN 978-5-9704-4930-1..

е
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3. http://www.medcollegelib.ru/book/ISBN9785970452714.html 
Электронное издание на основе: Медицинский массаж. Базовый курс : 
классическая техника массажа : учебное пособие / М. А. Ерёмушкин. - М. : 
ГЭОТАР-Медиа, 2020. - 200 с. : ил. - ISBN 978-5-9704-5271

4.http://www.medcollegelib.ru/book/ISBN9785970455173.html 
Электронное издание на основе: Лечебная физическая культура и массаж: 
учебник. Епифанов В.А. 2-е изд., перераб. и доп. 2019. - 528 с. :ил. - ISBN 978­
5-9704-5517-3.

Нормативно-правовая документация

Нормативно-правовые акты, регламентирующие медико-социальную 
деятельность по РФ.

Ссылки на электронные источники информации:

1. http://independentfor.narod.ru/material/invguard.htm 

О социальной защите инвалидов в РФ

4.4 Требования к организации аттестации и оценке результатов 
производственной практики
Аттестация производственной практики проводится в форме 

дифференцированного зачёта в последний день производственной 
практики в учебном кабинете колледжа.

К аттестации допускаются обучающиеся, выполнившие в полном 
объёме программу производственной практики и представившие полный 
пакет отчётных документов, характеристику с производственной 
практики.

Дифференцированный зачёт проводится на основании данных 
аттестационного листа по формированию практических 
профессиональных умений и приобретения практического опыта работы в 
части освоения основного вида профессиональной деятельности, освоения 
общих и профессиональных компетенций.

Оценка за производственную практику определяется с учётом:
1. формирования профессиональных компетенций;
2. формирования общих компетенций;
3. ведения документации;
4. характеристики с производственной практики;
5. аттестационного листа
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6. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ПРОГРАММЫ 
ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ ПРОФЕССИОНАЛЬОГО МОДУЛЯ 

(ВИДА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ)

Результаты

(освоенные
профессиональные

компетенции)

Основные показатели оценки 

результата

Формы и методы 
контроля и оценки

ПК 5.1.
Осуществлять
медицинскую
реабилитацию
пациентов с
различной
патологией

-  Полнота знаний нормативно­
правовой базы по 
осуществлению медицинской 
реабилитации пациентов с 
различной патологией

-  Правильность создания общих и 
индивидуальных планов по 
медицинской реабилитации 
пациентов с различной 
патологией

-  Правильность проведения 
комплексов ЛФК, медицинского 
массажа и
физиотерапевтических
процедур

-  Обоснованность направлений на 
санаторно-курортное лечение

-  Точность рекомендаций по 
диетотерапии

-  Грамотность оформления 
медицинской документации

-  Проверка 
дневников

-  Оценка 
выполнения 
практических 
умений

ПК 5.2. Проводить
психосоциальную
реабилитацию

-  Полнота знаний 
нормативно-правовой 
базы по проведению 
психосоциальной 
реабилитации

-  Правильность создания 
общих и
индивидуальных
планов
психосоциальной
реабилитации

-  Проверка 
дневников

-  Оценка 
выполнения 
практических 
действий
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обслуживаемого
населения

-  Точность выбора 
приемов и методов 
психологической 
реабилитации и 
психотерапевтической 
беседы

-  Правильность 
применения методик 
релаксации и 
аутогенной тренировки 
при реабилитации 
пациентов

-  Грамотность 
оформления 
медицинской 
документации

ПК 5.3. 
Осуществлять 
паллиативную 
помощь

-  Полнота знаний нормативно­
правовой базы по 
осуществлению паллиативной 
помощи

-  Правильность создания общих и 
индивидуальных планов по 
паллиативной помощи 
пациентам

-  Последовательность и точность 
выполнения манипуляций 
больным, нуждающимся в 
паллиативной помощи

-  Правильность осуществления 
социальной и психологической 
помощи больным и близким

-  Грамотность оформления 
медицинской документации

-  Проверка 
дневников

-  Оценка 
выполнения 
практических 
действий

ПК 5.4. Проводить 
медико-социальную 
реабилитацию 
инвалидов, одиноких 
лиц, участников 
военных действий,

-  Полнота знаний нормативно­
правовой базы по проведению 
медико-социальной реабилитации 
инвалидов, одиноких лиц, 
участников военных действий, 
лиц с профессиональными 
заболеваниями и лиц из группы

-  Проверка 
дневников

-  Оценка 
выполнения 
практических 
действий

-  Демонстрация
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лиц с
профессиональными 
заболеваниями и лиц 
из группы 
социального риска

социального риска
-  Правильность создания общих и 

индивидуальных планов по 
медицинской реабилитации 
инвалидов, одиноких лиц, 
участников военных действий, 
лиц с профессиональными 
заболеваниями и лиц из группы 
социального риска

-  Правильность проведения 
ролевой игры «Работа с семьей 
престарелого человека»

-  Правильность осуществления 
психосоциальной реабилитации 
пациентов

-  Г рамотность оформления 
медицинской документации

практических
действий

ПК 5.5. Проводить 
экспертизу 
временной 
нетрудоспособности

-  Полнота знаний нормативно­
правовой базы по проведению 
экспертизы нетрудоспособности

-  Правильность выделения 
приоритетного диагноза

-  Г рамотность и аккуратность 
заполнения листка временной 
нетрудоспособности

-  Точность анализирования 
показателей заболеваемости с 
временной утратой 
трудоспособности

-  Правильность создания плана 
медицинских,
профилактических, социальных 
мероприятий, направленных на 
оздоровление условий труда, 
снижение заболеваемости

-  Полнота обследования 
инвалидов на дому и в 
производственных условиях по 
поручению руководителя

-  Обоснованность трудовых 
рекомендаций инвалидам

-  Г рамотность оформления 
медицинской документации

-  Проверка 
дневников

-  Решение 
проблемно­
ситуационных 
задач
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ПК 5.6.Оформлять -  Полнота знаний нормативно- -  Проверка
медицинскую правовой базы по медико- дневников
документацию социальной деятельности -  Оценка

-  Грамотность оформления выполнения
медицинской документации практических

действий

Формы и методы контроля и оценки результатов обучения должны 
позволять проверять у обучающихся не только сформированность 
профессиональных компетенций, но и развитие общих компетенций и 
обеспечивающих их умений.

Результаты

(освоенные общие 
компетенции)

Основные показатели 
оценки результата

Формы и методы 
контроля и оценки

ОК 1. Понимать сущность и 
социальную значимость 
своей будущей профессии, 
проявлять к ней устойчивый 
интерес.

-  правильность 
понимания 
социальной 
значимости профессии 
фельдшера

-проведение беседы

ОК 2. Организовывать 
собственную деятельность, 
выбирать типовые методы и 
способы выполнения 
профессиональных задач, 
оценивать их эффективность 
и качество.

-  обоснованность 
применения методов 
и способов решения 
профессиональных 
задач, анализ 
эффективности и 
качества их 
выполнения

-  оценка практических 
действий

ОК 3. Принимать решения в 
стандартных и 
нестандартных ситуациях и 
нести за них 
ответственность.

-  точно и быстро 
оценивать ситуацию и 
правильно принимать 
решения в 
стандартных и 
нестандартных 
ситуациях, нести за

-  оценка 
практических 
действий
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них ответственность

ОК 4. Осуществлять поиск и 
использование информации, 
необходимой для 
эффективного выполнения 
возложенных на него 
профессиональных задач, а 
также для своего 
профессионального и 
личностного развития.

-  грамотность, точность 
нахождения и 
использования 
информации для 
эффективного 
выполнения 
профессиональных 
задач,
профессионального и 
личностного развития

-  оценка практических 
действий

ОК 5. Использовать 
информационно­
коммуникационные 
технологии в 
профессиональной 
деятельности.

правильность 
использования 
информационно­
коммуникационных 
технологий в 
профессиональной 
деятельности фельдшера

-  оценка практических 
действий

ОК 6. Работать в коллективе 
и в команде, эффективно 
общаться с коллегами, 
руководством, 
потребителями.

-  эффективность 
взаимодействия с 
обучающимися, 
коллегами, 
руководством ЛПУ, 
пациентами

-  оценка практических 
действий

ОК 7. Брать ответственность 
за работу членов команды 
(подчиненных), за результат 
выполнения заданий.

-  полнота 
ответственности за 
работу подчиненных, 
за результат 
выполнения заданий

-  оценка практических 
действий

ОК 8. Самостоятельно 
определять задачи 
профессионального и 
личностного развития, 
заниматься 
самообразованием, 
осознанно планировать и 
осуществлять повышение 
своей квалификации.

-  эффективность 
планирования 
обучающимися 
повышения 
личностного уровня и 
своевременность 
повышения своей 
квалификации

-  оценка практических 
действий
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ОК 9. Ориентироваться в 
условиях частой смены 
технологий в 
профессиональной 
деятельности.

-  рациональность 
использования 
инновационных 
технологий в 
профессиональной 
деятельности

-оценка практических 
действий

ОК 10. Бережно относиться к 
историческому наследию и 
культурным традициям 
народа, уважать социальные, 
культурные и религиозные 
различия.

-  бережность 
отношения к 
историческому 
наследию и 
культурным 
традициям народа

-  толерантность по 
отношению к 
социальным, 
культурным и 
религиозным 
различиям

-  наблюдение за 
деятельностью 
обучающихся в 
процессе освоения 
производственной 
практики
профессионального
модуля

ОК 11. Быть готовым брать 
на себя нравственные 
обязательства по отношению 
к природе, обществу, 
человеку.

-  полнота оценки 
соблюдений правил и 
норм поведения в 
обществе и бережного 
отношения к природе

-  наблюдение за 
деятельностью 
обучающихся в 
процессе освоения 
производственной 
практики
профессионального
модуля

ОК 12. Организовывать 
рабочее место с 
соблюдением требований 
охраны труда, 
производственной 
санитарии, инфекционной и 
противопожарной 
безопасности.

-  рациональность 
организации рабочего 
места с соблюдением 
необходимых 
требований и правил

-  оценка практических 
действий

ОК 13. Вести здоровый образ 
жизни, заниматься 
физической культурой и 
спортом для укрепления 
здоровья, достижения 
жизненных и

-  систематичность 
ведения пропаганды и 
эффективность 
здорового образа 
жизни с целью 
профилактики 
заболеваний

-  наблюдение за 
деятельностью 
обучающихся в 
процессе освоения 
производственной 
практики
профессионального
модуля
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профессиональных целей.
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МАНИПУЛЯЦИОННЫЙ ЛИСТ

П р и л о ж е н и е  №  1

Обучающегося (щейся)_______________________________________________
(Ф.И.О.)

Группы________________  Специальности_______________________________
проходившего (шей) производственную практику с _______ по_________ 20___г.

ПМ.05 Медико-социальная деятельность 
МДК 05.01. Медико-социальная реабилитация

№
п/п

Перечень манипуляций

Даты прохождения практики

Вс
ег

о
м

ан
ип

ул
яц

ий

О
це

нк
а

1 Общая гальванизация по Вермелю

2 Гальванизация воротниковой зоны

3 Продольная гальванизация верхних 
конечностей

4 Продольная гальванизация нижних 
конечностей

5 Гальванизация позвоночника

6 Гальванизация слизистой носа

7 ДДТ при артрите

8 СМТ на болевые точки в области 
шейного отдела позвоночника

9 СМТ на область эпигастрия 
поперечно

10 Дарсонвализация волосистой части 
головы

11 УВЧ -  терапия носа

12 УВЧ -  терапия миндалин

13 УВЧ -  терапия при заболеваниях уха

14 Магнитотерапия при заболеваниях 
сосудов в нижних конечностей

15 Магнитотерапия при заболеваниях 
органов малого таза

16 Магнитотерапия области коленных 
суставов

17 УЗТ на область плечевого сустава

18 УЗТ на область позвоночника

19 УЗТ на область эпигастрия

20 УЗТ на область носа
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21 Оценка физического развития 
(антропометрия, функциональное 
исследование)

22 Лечебная гимнастика
23 Гигиеническая гимнастика
24 Массаж спины
25 Массаж верхних и нижних 

конечностей
26 Массаж груди и живота

27 Массаж лица, волосистой части 
головы, воротниковой области

28 Общий массаж, самомассаж

29 Точечный массаж
30 Проведение бесед
31 Оформление медицинской 

документации
32 Составление программ 

индивидуальной медицинской 
реабилитации
Подпись руководителя

Общая оценка

МП организации

(подпись непосредственного руководителя) (Ф.И.О.)

/ /
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ХАРАКТЕРИСТИКА

на обучающегося (щейся) в ОГБПОУ «УМК им. Шобогорова М.Ш.»
(ФИО)_________________________________________________________________
группы_________________ специальности____________________________________
проходившего (шей) производственную практику с _________  по__________201___г.
на базе ЛПУ:

П р и л о ж е н и е  №  2

по ПМ 
МДК_

За время прохождения практики зарекомендовал (а) себя
(производственная дисциплина, прилежание, внешний вид, проявление интереса к 
специальности, регулярность ведения дневника, индивидуальные особенности морально - 
волевые качества, честность, инициатива, уравновешенность, выдержка, отношение к 
пациентам и др.)

Приобрел (а) практический опыт:

Освоил (а) профессиональные компетенции:

(если не освоил ПК, указать, какие) 
Освоил (а) общие компетенции:

(если не освоил ОК, указать, какие) 
Выводы, рекомендации:

Практику прошел (прошла) с оценкой 
МП.

Общий руководитель 
практики:______________________

Методический руководитель практики



ТЕКСТОВЫЙ 

ОТЧЕТ ПО ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКЕ

Ф.И.О. обучающегося_____________________________________

группа_______________ Специальность___________________

Проходившего производственную практику по ПМ 05 Медико-социальная деятельность

МДК 05.01 Медико-социальная реабилитация с______ по______ 20__ г

На базе________________________________________________

Города/района__________________________________________

За время прохождения мною выполнены следующие объемы работ:

Приложение № 3

Выводы, пожелания

Непосредственный руководитель_ 
практики _________________

Общий руководитель
М.п. ЛПУ
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